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opracowana na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 roku w

sprawie nadzoru pedagogicznego

Opracowano na zebraniu Rady Pedagogicznej dnia 29.08.2013 r. na podstawie m. in. opinii Rady Rodzicow i
Samorzgdu Uczniowskiego.

Omowiono na Radzie Rodzicéw dnia 5.09.2013 r.

Przyjeto do realizacji na zebraniu Rady Pedagogicznej dnia 10.09.2013 r.

Zatgcznikiem do koncepcji w kazdym roku realizacji sg plan pracy szkoty oraz sprawozdanie z realizacji
planéw pracy w danym roku szkolnym bedace podstawg do analizy i modyfikacji koncepcji w kolejnym roku.
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»Stuzmy poczciwej stawie, a jako kto moze,

niech ku pozytku dobra spolnego pomoze.”

Jan Kochanowski

Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 jest jedng z najstarszych szkét w Brzegu. Jej budynek powstat z koricem
XIX wieku. Po starannej renowacji elewacji, zakonczonej w 2002 roku, jest jednym z najtadniejszych
budynkéw uzytecznosci publicznej wpisanych w rejestr zabytkow wojewddztwa opolskiego. Swg dziatalnosé
dydaktyczng szkota rozpoczeta po wojnie w 1946 roku. W 1968 roku nadano jej imie: patronem zostat
renesansowy poeta, mistrz polskiej mowy- Jan Kochanowski.

Osoba patrona szkoty motywuje nas do preferowania w naszej dziatalnosci edukacyjnej i wychowawczej
warto$ci emanujgcych z twoérczosci Mistrza. A sg to: umitowanie ojczyzny, dbatos¢ o piekno jezyka polskiego,
pochwata rozumu, przyjazni, tolerancji i kultury w zachowaniu, pracy i nauki dla wspodlnego dobra, madrego i
zdrowego zycia w zgodzie z przyrodg i w poszanowaniu boskich praw. Odzwierciedleniem misji naszej szkoty
sg stowa Mistrza Jana Kochanowskiego:

»Stuzmy poczciwej stawie, a jako kto moze,

niech ku pozytku dobra spéinego pomoze.”

Szkota jest wspodlnotg, w ktérej wszyscy cztonkowie sg jednakowo wazni. Panuje w niej atmosfera sprzyjajgca
nauce i rozwijaniu zainteresowan. Jest szkotg bezpieczna, chronigcg ucznidéw przed zagrozeniami
wspétczesnego Swiata. Szkota pielegnuje polskie tradycje i dobre obyczaje, przygotowuje uczniéw do zycia w
nowoczesnym, szybko zmieniajgcym sie Swiecie, daje dobre podstawy do dalszego ksztatcenia, w tym
wdraza do umiejetnosci uczenia sie przez cate zycie. Waznym elementem w procesie wychowawczym szkoty
jest kultywowanie uniwersalnych, renesansowych wartosci oraz pielegnowanie staropolskich tradycji. Wyraza
sie to w swoistym charakterze uroczysto$ci szkolnych oraz w aktywnym uczestnictwie ucznidw w imprezach
miejskich utrzymanych w stylu renesansowym. Imprezy te bardzo integrujg catg spoteczno$¢ szkolng (
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli) i rozwijajg kreatywnos¢ wszystkich uczestnikéw procesu wychowawczego.

Dzieje sie tak dzieki pracy catego grona pedagogicznego.
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Wzorzec osobowy ucznia Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3 w Brzegu

MODEL ABSOLWENTA

Uczen:
1. Wyposazony jest w rzetelng wiedze i umiejetnosci.

2. Przestrzega praw i obowigzkéw zawartych w Statucie Szkoty.
3. Przestrzega powszechnie obowigzujacych norm :
*  jest kulturalny wobec réwiesnikéw i dorostych,
*  z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli i pracownikéw szkoty,
* uzywa form grzecznosciowych w kontaktach z innymi,
*  wypetnia sumiennie powierzone mu funkcje,
* wypetnia polecenia nauczycieli oraz pracownikéw szkoty,
*  szanuje tradycje i kulture wiasnego narodu oraz innych kultur,
* jest odpowiedzialny za podejmowane decyzje.

4. Jest ciekawy Swiata, zna najblizsze Srodowisko, poznaje zfozonosSC $wiata, analizuje istniejgce w nim

zaleznosci.

5. Jest kreatywny, przedsiebiorczy, potrafi w sposéb twérczy rozwigzywac problemy, realizuje swoje pomysty,

wyznacza sobie cele i dazy do ich zrealizowania, radzi sobie w sytuacjach trudnych, potrafi podejmowac

szybkie decyzje.
6. Reprezentuje kulture osobista:
* przestrzega zasad bezpiecznego i kulturalnego zachowania sie w szkole,
* okazuje szacunek i zyczliwo$¢ wobec rédwiesnikéw i 0séb dorostych,
* dba o kulture jezyka, nie stosuje wulgaryzmoéw,
* dba o schludny wyglad.

7. Ma $wiadomos$é swojej przynaleznosci narodowej, pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych

ludzi.
8. Dba o swoje zdrowie psychiczne i fizyczne, przestrzega zasad bezpieczeristwa i higieny.
9. Jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury.
10. Jest tolerancyjny:
* akceptuje odmienno$¢ innych ludzi,

* nie wy$miewa i nie przesladuje innych ludzi ze wzgledu na ich narodowosé, religie czy przekonania i

poglady,
*  przeciwstawia sie dyskryminacji, staje w obronie przesladowanych czy wySmiewanych.

11. Angazuje sie w dziatania na rzecz lokalnego Srodowiska i tradycji staropolskich reprezentuje postawe opartg

na zasadach mitosci do ojczyzny, jednosci i solidarnosci z wlasnym narodem, poczuciem wigzi spotecznej i

wspdlnoty kulturowej z innymi cztonkami narodu.
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1. Szkota osigga wysokie wyniki ze sprawdzianu zewnetrznego

< @bszary koncepgcji pracy.

Szkota, organizujgc procesy
edukacyjne, uwzglednia
whnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu oraz innych badan
zewnetrznych i wewnegtrznych.

iy
rzystujg réznorodne

N

yciele

Do analizy wynikéw sprawdzianu naucz wyko
metody analizy wynikow:

a) dane w tabelach, wykresy, prezentacje.

b) stanin szkoty,

¢) mediana, dane ilosciowe, jakosciowe,

d) tre$ci zadan o duzej i matej tatwosci z poszczegélnych przedmiotéw.

Nauczyciele wdrazajg wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu.

Whioski przyczyniajg sie do wzrostu efektéw ksztatcenia.

Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentéw: ankieta, analiza
dokumentéw

Uczniowie nabywajg

Nauczyciele prowadzg badania wynikéw nauczania i analizujg osiggniecia
uczniéw ( OBUT, pomiar dydaktyczny, sprawdzian po kl. VI).

wiadomosci
i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowej.

Nauczyciele formutujg i wdrazajg wnioski z analizy osiggnig¢ uczniéw.

Nauczyciele dostrzegajg mozliwosci uzyskiwania przez ucznidw lepszych
wynikéw w nauce.

Wdrozone wnioski przyczyniajg sie do poprawy wynikéw w nauce uczniéw.

Uczniowie sg aktywni, w tym
aktywnie dziatajg na rzecz
oczekiwan srodowiska
lokalnego

Uczniowie sg samodzielni w podejmowaniu réznorodnych aktywnos$ci na
rzecz wiasnego rozwoju i rozwoju szkoly:

a) samodzielnie odrabiajg prace domowe,

b) uczestnicza w zajeciach pozalekcyjnych,

c) biorg udziat w konkursach, ’

d) biorg udziat w imprezach szkolnych, Srodowiskowych,

e) wystepujg do szkoty/Samorzadu Uczniowskiego z inicjatywami,

f) angazuja sie w prace Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski i szkota realizuje dziatania zainicjowane przez
ucznidw.

Rozwijane sg zainteresowania uczniow.

Nauczyciele realizujg nowatorskie rozwigzania programowe.

Szkota wspomaga rozwoj
uczniéw z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji.

Uczniowie osiggajg sukcesy edukacyjne na miare swoich mozliwosci.

Nauczyciele prowadzg dziatania zwigkszajgce szanse edukacyjne ucznidw,
uwzgledniajgce indywidualizacje.

2. Uczniowie czuja sie w szkole bezpiecznie

Respektowane sg normy

Uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie.

spoteczne

Uczniowie wiedza, jakich zachowan sie od nich oczekuje.

Uczniowie prezentujg wiasciwe zachowania.

Nauczyciele precyzujg normy zachowan uczniéw, zapoznajg uczniéw z
kryteriami oceniania zachowania.




Nauczyciele analizujg podejmowane dziatania wychowawcze majgce na
celu eliminowanie zagrozer oraz wzmacnianie wiasciwych zachowan.

Nauczyciele oceniajg skuteczno$¢ podejmowanych dziatan.

Nauczyciele modyfikujg oddziatywania wychowawcze w razie potrzeb,
uwzgledniajgc inicjatywy uczniéw, rodzicdw.

Nauczyciele analizujg dziatania wychowawcze i wdrazajg wnioski z tych
analiz.

3. Wszyscy nauczyciele czujg sie odpowiedzialni za wyniki
nauczania, wychowania oraz bezpieczeristwo ucznidéw

Szkota realizuje koncepcje
pracy ukierunkowang na
rozwaéj uczniow

Nauczyciele dziatajg zgodnie z przyjeta przez Rade Pedagogiczng
koncepcja pracy.

Nauczyciele analizujg i modyfikujg koncepcje pracy szkoty w razie potrzeb.

Wychowawcy zapoznajg oraz angazujg uczniéw oraz ich rodzicéw do
realizacji zadan z koncepciji pracy szkoly.

Procesy edukacyjne sg
zorganizowane w sposéb
sprzyjajacy uczeniu si¢

Nauczyciele pracujg wspdlnie z uczniami nad doskonaleniem proceséw
edukacyjnych.

Nauczyciele stosujg rézne sposoby wspierania i motywowania uczniéw w
procesie uczenia sie.

Nauczyciele udzielajg informacji o postepach w nauce wspierajac ucznia w
planowaniu jego rozwoju i w indywidualnym procesie uczenia si¢.

Nauczyciele analizujg wyniki monitorowania osiagnie¢ uczniéw i wdrazajg
whioski z tych analiz.

Nauczyciele wpétpracuje w
planowaniu i realizowaniu
proceséw edukacyjnych

Nauczyciele wspomagajg siebie nawzajem w organizowaniu i realizacji
proceséw edukacyjnych.

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
nastepuje w wyniku wspélnych ustale miedzy nauczycielami, uczniami i
rodzicami.

Nauczyciele pracujg zespotowo i analizujg efekty swojej pracy.

Nauczyciele wspdlnie planujg dziatania podejmowane w szkole lub
placéwece.

Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy i doskonala metody i formy
wspotpracy.

Zatwierdzit: ............
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